 [image: ]       
ԵՐԵՎԱՆԻ «ՀԱՅԲՈՒՍԱԿ» ՀԱՄԱԼՍԱՐԱՆ
YEREVAN HAYBUSAK UNIVERSITY
2022-23 ուստարվա գործառնական պլան
Operational plan for the 2022/2023 academic year
1 EUR = 400 AMD (20.08.2022)
Աղյուսակ 1. Որակի բարելավված վերահսկողություն և վերլուծություն • Table 1. Improved quality control and analysis
	[bookmark: _Hlk128867069]#
	[bookmark: _Hlk125234226]Վերջնարդյունք
Outcome
	Պատասխանատու
Responsible person
	ժամկետ
Timeframe
	Կատարողականի ցուցանիշ
Performance indicator
	֏
AMD
	ՌՆ
SO

	1.1
	Ուսումնառության և դասավանդման համակարգի բարելավում` Վերապատրաստված դասավանդող կազմ


	Հովհաննիսյան Ս․,
պրոռեկտոր

	08.2023
	- Դասավանդողների թիվը, որոնք ավարտել են մասնագիտական (ներառյալ արտերկրում)՝ 20%։
- Օտար լեզուների դասընթացներ՝ 15%
- Դասավանդող կազմի վարկանիշավորման արդյունքների բարելավում
	12,000,000

	1.1
1.2
2.2

	
	Improvement of the learning and teaching system:
Trained teaching staff
	S. Hovhannisyan, Vice-Rector

	
	- Teaching staff members completed professional courses (incl. abroad): 20%.
- Foreign language courses: 15% 
- Improvement rating of teaching staff
	
	

	1.2
	Erasmus+ SAFEMED+ ծրագրով
	Մարինոսյան Յ․, Բժշկական ինստիտուտի տնօրեն
	
	
	9,653,600
(EUR 24,134)
	

	
	with Erasmus+ SAFEMED+ project
	
	
	
	
	

	1.4
	Կլինիկական ախտորոշիչ լաբորատորիա
	Y. Marinosyan, Director of Medical Institute
	08.2023
	Նախատեսված է օրական 50 մարդու համար
	247,000,100
	1.1
1.2

	
	Clinical diagnostic laboratory
	
	
	Designed for 50 persons per day
	
	

	1.5
	Ամբուլատոր ծառայություններ
	Մարինոսյան Յ․
	07.2023
	11 մասնագիտացված կաբինետներ
1 ֆիզիոթերապիայի սենյակ
1 ուլտրաձայնային հետազոտություն
1 ռենտգեն, CT- scan
	105,900,000
	1.1
1.2
2.4

	
	Outpatient services
	Y. Marinosyan
	
	11 specialized offices
  1 physiotherapy room
  1 ultrasound examination
  1 X-ray CT-scan
	
	1.1
1.2
2.4

	1.6
	Վերազինված ատամնաբուժարան
	Ատամնաբուժական կլինիկայի ՝ Սանասարյան Ա․
	08.2023
	Օրական 50 հիվանդ
Օրական ուսանողների 4 խումբ
16 բժիշկ – ատամնաբույժ
	79,540,000
	1.1
1.2
2.4

	
	Re-equipped dental clinic
	Director of the dental clinic: 
A. Sanasaryan
	
	50 patients per day
  4 groups of students per day
16 doctors - dentists
	
	

	1.7
	Միջազգային EXPO-ներ և սեմինարներ
	Մարինոսյան Յ․, Բժշկական ինստիտուտի տնօրեն և
Կաժոյան Հ․, ԶԿՈԱԿ
	11.2022
07.2023
05.2023
	4 միջազգային ցուցահանդես
2 միջազգային սեմինար
1 EQAF Ռումինիայում
	15,000,000
	cross-cutting (cc)

	
	Presentations at international EXPOs and seminars
	Director of the Medical Institute: Y. Marinosyan
H. Kazhoyan, CDEQA
	
	4 international exhibitions
2 international seminars
1 EQAF in Romania 
	
	

	1.8
	Համագործակցություն Starmus VI-ի հետ
	Հարությունյան Ս., ռեկտոր
	11.2022
	Միջազգային միջոցառում
	5,000,000
	cc

	
	Partnership with Starmus VI
	S. Harutyunyan, Rector
	
	International event 
	
	

	1.9

	Առաջադեմ սիմուլյացիոն կենտրոն՝ հագեցված բարձր տեխնոլոգիական սիմուլյատորներով
	Մարտիրոսյան Ն․, Բժշկական ինստիտուտի փոխտնօրեն
	08.2023
	23 սիմուլյատոր
	2,600,8000
	1.1
1.2
1.4

	
	Expanded simulation centre equipped with high-tech simulators
	
	
	23 simulators
	
	

	
	Erasmus+ SAFEMED ծրագրով
	N. Martirosyan Deputy Director of Medical Institute:
	
	17 սիմուլյատոր
	25,137,200
(EUR 62,843)
	

	
	with Erasmus+ SAFEMED+ program
	
	
	17 simulators 
	
	

	1.10
	Վերականգնողական բժշկության և ֆիզիոլոգիայի լաբորատորիա
	Պետրոսյան Տ․, Գիտության գծով տնօրենի տեղակալ
	08.2023
	Սարքավորումների 4 համակարգ
	3,000,000
	1.1
1.2
1.4

	
	Rehabilitation Lab of Physiology
	
	
	  4 sets of equipment
	
	

	1.11
	Գրանտային ծրագիր
	T. Petrosyan, Associate Professor, Medical Institute
	
	Սարքավորումների 2 համակարգ
	2,350,000
	

	
	Grant/Scholarship Programme
	
	
	  2 sets of equipment          
	
	

	1.12
	Հեռավար ուսուցման ստացիոնար կաբինետներ
	Տ․ Ավագյան, ՏՏ պատասխանատու  
	07. 2023
	22 կրթական տեղ,
գերարագ համացանցի 2 կետ
	12,600,000
	1.1
1.3

	
	Distance learning classrooms
	T. Avagyan, IT Officer 
	
	22 educational stations, 2 spots of high-speed Internet, special equipment
	
	

	1.13
	Իրավաբանական կլինիկա
	Լ․ Մալխասյան, Իրավագիտության ինստիտուտի տնօրեն
	08. 2023
	60 գործ
	1,600,000

	1.1
2.4

	
	Legal clinic
	
	
	60 cases
	
	

	1.14
	Կրիմինալիստիկայի լաբորատորիա
	L. Malkhasyan, Director of Institute of Law
	
	20 ուսանող
	
	

	
	Forensic Science Laboratory
	
	
	20 students
	5,660,000
	1.1

	1.15

	Դիզայնի լաբորատորիա
	Եղիազարյան Ա․
	08. 2023
	2 ստեղծագործական մոդելներ
	1,340,000 
3,600,000
	1.1
1.2
2.4

	
	Design laboratory
	A. Yeghiazaryan 
	
	 2 creative models
	
	

	1.16
	Հոգեբանական աջակցման կենտրոն
	Գոնչար-Խանջյան Ն.
	08. 2023

	60 գործ
ՇՄԶ  50 մասնակից
	1,660,000
 
	1.1
1.2
2.4

	
	Psychological Counselling Centre
	N. Gonchar-Khanjian 
	
	60 cases
50 participants of teaching staff /continual education credits/ 
	
	

	1.17
	Start-Up (Ray Energy)
	Ժորա Աֆրիկյան
	07. 2023
	20  ուսանող 
10 նախագիծ/2 հետազոտություն
	-
	2.3
2.4

	
	
	Zh. Afrikyan
	
	20 students
10 projects, incl. 2 research projects
	
	

	1.18
	Ինտրանետի գործարկում
	Տ․ Ավագյան, ՏՏ պատասխանատու  
	07.2023
	Սերվեր, ինտրանետ, Microsoft SharePoint
	5,000,000
	cc

	
	Deployment of the Intranet system
	T. Avagyan, IT Officer
	
	Installation of the server and deployment of the Intranet and Microsoft SharePoint
	
	

	1.19
	Բուժքույրական հմտությունների լաբորատորիայի, ախտահանման բաժանմունքի արդիականացում՝ Քոլեջ
	Հ. Հակոբյան
	07.2023
	6 սիմուլյատոր, 1 սարք, 5 համակարգ
	1, 637, 100
	1.1
1.2
2.4


	
	Upgrading the nursing skills laboratory, disinfection unit - HC                                                                 
	
	
	6 simulators, 1 device, 5 equipment sets
	
	

	1.20
	Քիմիայի կաբինետի վերազինում
	H.Hakobyan
	07.2023
	Դասավանդման նյութեր 20
	150,000
	

	
	Enhancing the chemical classroom - HC                                                                                       
	
	
	Purchasing didactic materials 20
	
	

	1.21
	Անատոմիայի կաբինետի վերազինում՝ «Հայբուսակ» քոլեջ
	Ա. Ասոյան
	07.2023
	Սարքավորումներ, դասավանդման նյութեր
	246, 000
	

	
	Upgrading the anatomy specialized  classroom - HC
	A.Asoyan

	
	Installation of the modern electronic equipment, Renewing didactic materials
	
	

	1.22
	Կարի դասարան՝ «Հայբուսակ» քոլեջ
	Ա. Ոսկանյան 
	05.2023
	10 ուսանող
	500,000
	

	
	Sewing class - HC
	A. Voskanyan
	
	10 students
	
	

	1.23
	Բազմանշանակ լսարանի բացում՝  «Հայբուսակ» քոլեջ
	Ի. Պորկշեյան
	07.2023
	Վերանորոգում, սարքավորումների տեղադրում
	1,200,000
	1.1
1.3
2.4

	
	Opening a multipurpose auditorium - HC                                                                    
	I. Porksheyan

	
	Renovation, Installation of electronic equipment
	
	



Աղյուսակ 2. Կրթական և հետազոտական ծրագրեր • Table 2. Study and Research Programmes
	#
	Վերջնարդյունք
Outcome
	Պատասխանատու
Responsible person
	ժամկետ
Timeframe
	Կատարողականի ցուցանիշ
Performance indicator
	֏
AMD
	ՌՆ
SO

	2.1
	ՀՀ տնտեսության գերակա կարևորության ճյուղերի ներդրումային միջավայրը
	Ամբիոնի վարիչ`
Գևորգյան Գ․

	06.2023
12.2022
	2 հոդված
1 գիտական սեմինար
	 
	1.2

	
	Investment environment of the main branches of the RA economy
	Head of Chair: 
G. Gevorgyan
	08.2023
12.2022
	2 articles
1 scientific seminar
	
	

	2.2
	Ագրոտուրիզմի զարգացման հիմնախնդիրները Հայաստանում
	Ամբիոնի դոցենտ`
Մկրտչյան Լ․
	08.2023
05.2023
	2 հոդված
1 գիտական սեմինար
	 
	1.2
2.4

	
	Problems of agrotourism development in Armenia
	Associate Professor:
L. Mkrtchyan
	08.2023
05.2023
	2 articles
1 scientific seminar
	
	

	2.3
	Ազգային իրավունքի աղբյուրների համակարգը. տեսական-իրավական վերլուծություն
	ԵՀՀ ամբիոնի պրոֆեսոր`
Սաֆարյան Գ․
Իրավագիտության ինստիտուտի հայցորդ` Հարությունյան Լ․
	12.2022
	2 հրատարակություն
	
	1.2

	
	The system of sources of national law: theoretical-legal analysis
	Professor G. Safaryan PhD Student of the
L. Harutyunyan
	
	2 publications
	
	

	
	Առողջապահության սահմանադրաիրավական կարգավորման հիմնախնդիրները
	ԵՀՀ ամբիոնի պրոֆեսոր`
Սաֆարյան Գ․
Բժշկական ինստիտուտի տնօրեն Մարինոսյան Յ․
	08.2023
	2 հոդված 
2 մենագրություն
	 
	1.2


	2.4
	Problems of constitutional and legal regulation of healthcare
	Professor at the Institute of Law G. Safaryan, Director of Medical Institute։ Y. Marinosyan
	
	2 articles
2 monographs
	
	

	2.5
	Պետությունը և իրավունքը որպես քաղաքակրթության էվոլյուցիոն արդյունք
	ԵՀՀ ինստիտուտի տնօրեն`
Մալխասյան Լ․
	11.2022
07.2023

	7 հոդված
1 մենագրություն
1 գիտական սեմինար
	 
	1.2

	
	The state and law as an evolutionary result of civilization
	Director of the Institute of Law L. Malkhasyan 
	
	7 articles
1 monograph
1 scientific seminar
	
	

	2.6
	Նեգատիվ և հոգեախտաբանական  երևույթները որպես ժամանակակից հոգեբանության հիմնախնդիր
	ԵՀՀ հոգեբանության ամբիոնի վարիչ`
Հովհաննիսյան Ե․
	Շարունակական
	3 հոդված
	 
	1.2

	
	Negative and psychopathological phenomena as a problem of modern psychology
	Head of the Chair of Psychology 
Y. Hovhannisyan 
	Ongoing
	3 articles
	
	

	2.7
	Արդի պայմաններում անձի հուզական վիճակների կարգավորման միջոցները 
	ԵՀՀ հոգեբանության ամբիոնի վարիչ`
Հովհաննիսյան Ե․
	Շարունակական
	3 հոդված
	 
	1.2

	
	Means of regulation of emotional states of a person in current conditions
	Head of Chair Y. Hovhannisyan 
	Ongoing
	3 articles
	
	

	2.8
	Հետազոտություն հապաղումներով զարգացող երեխաների մարմնական շարժումների, ինչպես նաև լոկոմոտոր ֆունկցիայի զարգացման վրա մարմնի հավասարակշռության և մկանային զանգվածի բարելավման շուրջ
	ԵՀՀ բժշկական իստիտուտի դոցենտ՝
Պետրոսյան Տ․
	Շարունակական
	2 հոդված
	 
	1.1
1.2

	
	Development of body movements and locomotor function in children with developmental delays, improving body balance and muscle mass
	T. Petrosyan, Associate Professor, Medical Institute

	Ongoing

	2 articles

	
	

	2.9
	Տարբեր նեյրոպաշտպանիչների ազդեցությունը կենդանական մոդելների վրա
	ԵՀՀ բժշկական ինստիտուտի ամբիոնի վարիչ՝
Վահրադյան Հ․
	Շարունակական
	3 հոդված
	 
	1.1
1.2

	
	The influence of different neuroprotectors in animal models
	Head of the Chair of the Medical Institute։ 
H. Vahradyan
Lecturer Aleqsanyan Z.
	Ongoing
	3 articles
	
	

	2.10
	Տարբեր էթնիկ խմբերի հիվանդների բերանի միկրոբիոտան նորմալ և պաթոլոգիական վիճակներում
	ԵՀՀ բժշկական ինստիտուտի դոցենտ՝
Փանոսյան Հ․
	Շարունակական
	2 հոդված
	 


	
	1.2

	
	Oral microbiota of patients of different ethnic groups in normal and pathological conditions
	Associate Professor of the Medical Institute։ H. Panosyan 
	Ongoing

	2 articles
	
	

	2.11Ա
	Ներդրված և իրականացվող կրթական ծրագրեր

	Իրավաբանական
	11.2022
	Բակալավրիատի վերամշակված և բարելավված  ուսումնական պլան
	 
	1.1

	
	
	Jurisprudence
	
	Revised and improved undergraduate curriculum
	
	

	2.11Բ
	
	Ամբիոն Ֆինանսներ և վարկ՝ Ավետիսյան Ս․
	08.2023
	Ուսումնական պլան, առարկայական ծրագրեր
	 
	

	
	Developed and implemented study programmes
	Chair of Finance and Credit S. Avetisyan
	
	Curriculum, subject programs
	
	

	2.11Գ
	
	Կլինիկական առարկաների ամբիոններ՝
Շամյար Ա․ 
	Շարունակական
	MD կլինիկական գիծ, ուսումնական պլանի մշակում (Erasmus SAFEMED+)
	 
	

	
	
	Chairs of Clinical Subjects A. Shamyar 
	Ongoing
	MD clinical line, curriculum development (Erasmus+ SAFEMED+)
	
	

	2.12
	Ապացուցումների վրա հիմնված բժշկության ներդրված սկզբունքներ
	Գիտության գծով տնօրենի տեղակալ՝
Պետրոսյան Տ․
	05. 2023
	Կլինիկական դասախոսական կազմի տոկոսը, որ մասնակցել է վերապատրաստման դասընթացների․ կազմում է առնվազն 20%՝ ներառյալ արտասահմանում անցած վերապատրաստումները
	6,400,000
	1.1
1.2

	
	Applied Principles of Evidence-Based Medicine
	Deputy Director for Science T. Petrosyan 
	
	Clinical faculty who participated in training courses at least 20%, including training abroad
	
	

	2.13Ա
	Կրթական ծառայությունների ընդլայնված շրջանակ
	Ավետիսյան Ս․
	05. 2023
	ՏՏ
	2,520,000
	2.5
1.1

	
	
	S. Avetisyan
	
	Applied Accounting 
	
	

	2.13Բ
	
	Շամյար Ա.
	
	PBL-խնդրի վրա հիմնված ուսուցում
	3,000,000
	

	
	Expanded range of educational services
	A. Shamyar
	
	PBL-Problem Based Learning
	
	

	2.14
	Օստեոարթրիտի հետազոտության բաց եվրոպական ցանցի ստեղծում (NetwOrk)
	Գիտության գծով տնօրենի տեղակալ՝
Պետրոսյան Տ․
	08.2023
	Դրամաշնորհային ծրագիր

	2,100,000
2,000,000
(EUR 5,000)
	

	
	Building up an open European network on Ostearthritis research (NetwOark)
	Deputy Director for Science T. Petrosyan
	
	Grant Programme

	
	1.1
1.2
2.2

	2.15
	Էլեկտրոնային ուսուցման վրա հիմնված համակարգ՝ հեռավար ուսուցման ծրագրերի կիրառմամբ
	ՏՏ կենտրոն՝
Ավագյան Տ․
	Շարունակական
	Zoom կրթական ցիկլեր՝ 13 բժշկական և 25 հումանիտար առարկաների ուղղություններով
Moodle - 41 խումբ
	869,400
78,000
	1.1
2.1

	
	An e-learning based system using distance learning programs
	T. Avagyan, IT Department
	Ongoing
	Zoom educational cycles in 13 medical and 25 humanitarian disciplines Moodle - 41 groups
	
	

	2.16
	Գրքերի հասանելիություն (ներառյալ թվային) ուսանողների և դասավանդողների համար
	Գրադարանի վարիչ՝
Մարգարյան Ա․
	08.2023
	500 գիրք
	420,000
	1.1
1.2
2.5

	
	Access to academic sourses  (including digital) for students and teachers
	Library manager: 
A. Margaryan 
	
	500 new books
	
	

	2.17
	Արդյունավետ գիտական և նորարարական գործունեություն
	Մ. Մաթոսյան, ՀՌԿ
	08.2023
	 
	 
	1.1
1.2

	
	
	M. Matosyan, RRC
	
	
	
	

	
	Effective scientific and innovative activity
	Գրանտային  ծրագիր
	
	
	6,375,000
	

	
	
	Grant programme
	
	
	
	

	2.18
	Միկրոբիոլոգիական հետազոտական լաբորատորիա 
	Փանոսյան Հ․
Մարինոսյան Յ․
	08.2023

	1 հետազոտական ծրագիր
	12,000,000
	1.2
2.4

	
	Microbiological research laboratory
	H. Panosyan 
Y. Marinosyan 
	
	1 research programme
	
	

	2.19
	Զարգացած հետազոտական կարողություններ
 
	ՀՌԿ՝
Մ․ Մաթոսյան
	
08.2023

	Գիտահետազոտական գործունեության մեջ ընդգրկված ուսանողների քանակը՝ 200
	 
	1.1
1.2

	
	
	M. Matosyan, RRC
	
	Number of students involved in research activities: 200
	
	

	
	Improved research capacities
 
	Պրոռեկտոր՝ 
Մ․ Աբրահամյան
	08.2023

	Առաջնահերթ կարևորության գիտական ​​ուղղությունների թեմաներով ամենամյա վարպետության դասերի, սեմինարների, ցուցահանդեսների թիվը տարեկան 30 է։
	 
	1.1
1.2

	
	
	Vice-rector  
M. Abrahamyan
	
	Master classes, seminars, main scientific directions, exhibitions 30 per year.
	
	


 
Աղյուսակ 3. Ակադեմիական ազնվություն • Table 3. Academic Integrity
	#
	Վերջնարդյունք
Outcome
	Պատասխանատու
Responsible person
	ժամկետ
Timeframe
	Կատարողականի ցուցանիշ
Performance indicator
	֏
AMD
	ՌՆ
SO

	3.1
	Ակադեմիական ազնվության մեխանիզմի ներդրում
	Հ. Կաժոյան
	08. 2023
	Ակադեմիական ազնվության դասընթաց
	
	1.1
1.2
2.2

	
	Implementation of a mechanism for student academic integrity improvement
	H. Kazhoyan
	
	Academic Integrity Courses
	
	

	3.2
	Դասավանդողի էթիկական վարքագիծը
	Մ. Սապոնջյան
	08. 2023
	4 սեմինար
	 
	1.1
1.2
2.2

	
	Ethical behaviour of teaching staff
	M. Saponjyan
	
	4 workshops 
	
	

	3.3
	Գրագողության դեմ պայքարի ծրագիր
	Տ. Ավագյան, ՏՏ
	01.2023
	Ներդրված ծրագիր
	2,170,000 
	1.1
1.2
2.2

	
	Antiplagiarism software eployment
	T. Avagyan, IT
	
	Purchased and deployed software
	
	



Աղյուսակ 4. Երկարաժամկետ ակադեմիական և մասնագիտական աճ • Table 4. Long-Term Academic and Professional Growth
	#
	Վերջնարդյունք
Outcome
	Պատասխանատու
Responsible person
	ժամկետ
Timeframe
	Կատարողականի ցուցանիշ
Performance indicator
	֏
AMD
	ՌՆ
SO

	4.1
	Տեղական և միջազգային համագործակցությունների ընդլայնում
	Առաքելյան Ա․
	08.2023
	Համատեղ կրթական ծրագրերը՝ տարեկան 2 անգամ։
Համատեղ գիտահետազոտական ծրագրերը՝ տարեկան 1 անգամ։
	 
	1.4
1.5

	
	Expanded local and international collaborations
	
	
	Joint study programmes: 2 times a year.
Joint research programmes: 1 time per year.
	
	

	4.2
	Ակադեմիական շարժունություն
	A. Arakelyan
	9.2022-8.2023
	Միջազգային մասնագետների ներգարվում՝ 12 (ներառյալ առցանց)։
Ուսանողներ՝ 10։
	21,783,000
	1.4
1.5

	
	Academic mobility
	
	
	12 international experts are engaged (including online). 10 students.
	
	

	4.3
	Գիտահետազոտական և ռազմավարական թեմաների շուրջ համագործակցություն
	Մ․ Աբրահամյան
	8.2023
	Հետազոտական աշխատանքով զբաղվող դասախոսների տոկոսը՝ 20%։
	  5,000,000

	1.2
1.5

	
	Cooperation on scientific research and strategic topics
	M. Abrahamyan
	
	Professors engaged in research work: 20+%.  
6 reports at international conferences 30 publications
	
	

	4.4
	ԵՀՀ գիտական հրատարակումներ՝ հիմնական ռազմավարական ուղղություններով
	Գիտության գծով պրոռեկտոր՝
Աբրահամյան Մ․
	9.2022-8.2023
	Հրապարակումներ. Publications:
	
	1.2
1.5
2.4

	
	YHU scientific publications in the main strategic directions

	Vice Rector for Science: 
M. Abrahamyan 
	
	Web of Science 
Scopus 
SSC
RSCI
	15 publications
17 publications 
51 publications
  2 publications
	
	

	4.5
	Վերապատրաստված անձնակազմ 
	Մ. Ղազարյան, Աշխատակազմի ղեկավար
	9.2022-8.2023
	35 վերապատրաստված (անգլերեն, ժամանակի կառավարում և այլ դասընթացներ)
	
	1.4
2.2
2.5

	
	Staff trained
	M. Ghazaryan, Head of HR Department
	
	35 staff trained (English, time management, and other courses)
	
	


 
Աղյուսակ 5. Ուսանողների անհատական զարգացում և պատասխանատու քաղաքացիություն • Table 5. Student Personal Development and Responsible Citizenship
	#
	Վերջնարդյունք
Outcome
	Պատասխանատու
Responsible person
	ժամկետ
Timeframe
	Կատարողականի ցուցանիշ
Performance indicator
	֏
AMD
	ՌՆ
SO

	
	A developed system of student self-management

	5.1
	ԵՀՀ զարգացմանը շրջանավարտների մասնակցության մեխանիզմի զարգացում
	Հովսեփյան Ն․

	05.2023
	Շրջանավարտների համար կարիերայի համակարգի հետագա զարգացում։ 
Շրջանավարտների Ֆեյսբուքի խումբ և Տելեգրամի ալիք։
	 
	2.1
2.2

	
	Optimized mechanism for the alumni participation in the YHU development
	N. Hovsepyan 
 
	
	Further development of the career system. Alumni Facebook group and Telegram channel
	
	

	
	Environmental literacy and environmentally responsible behaviour

	5.2
	Լրացուցիչ կրթական ծրագրեր, որոնք միտված են բնապահպանական գրագիտության ձևավորմանն ու զարգացմանը 
	Էկոլոգիայի ամբիոն՝
Նալբանդյան Մարինա
Ուսխորհուրդ
	8.2023
	2 իրականացված համայնքային ծրագիր
Հատուկ դասընթացներ
շրջակա միջավայրի մաքրում
	
	2.1
2.2
2.3
2.4

	
	Additional educational programmes aimed at the formation and development of environmental literacy
	Chair of Ecology: 
M. Nalbandian 
Student Council: M. Hakhverdyan
	
	2 implemented community projects
A special course in environmental cleaning
	
	

	
	Packages of activities promoting the development of local communities

	5.3
	Համագործակցություն ձեռներեցների միավորումների հետ
	Հովսեփյան Ն․
	08.2023
	Ինստիտուտի մասնագիտացումների ուղղություններով 150 կայուն աշխատանքի ընդունված շրջանավարտներ
	
	2.1
2.2
2.3
2.4

	
	Cooperation with associations of entrepreneurs
	
	
	150 FT employed alumni 
	
	

	5.4
	Ձեռներեցության և նորարարության բաժնի ստեղծում
	N. Hovsepyan
	08.2023
	7 հանդիպում, սեմինարներ և շրջայցեր
	
	

	
	Establishment of the Entrepreneurship and Innovations Unit
	
	
	7 meetings, master classes and excursions
	
	

	5.5
	Ներգրավված քաղաքացի
IFES Հայաստան
	Մարտիրոսյան Ն․
	08.2023
	դասավանդող կազմից 2 վերապատրաստված անդամ 
	
	2.4

	
	Engaged Citizen IFES Armenia
	N. Martirosyan
	
	2 trained teaching staff members
	
	

	5.6
	Ուսանողների գործունեության վայրերի կարգավորում (ԵՀՀ և քոլեջ)
	Հ. Բաղդասարյան
	08.2023
	Կահավորում
	160,000
	1.3

	
	Redesigning places for student activities (YHU and HC)                                                   
	H. Baghdasaryan
	
	Installation of equipment
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